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[ ZAKLADNT INFORMACE O SKOLE

1) Identifikaéni udaje:
Nazev skoly: Matetska skola Pelhfimov, ptispévkova organizace
Identifikator zatizeni: 600 060 934
Adresa reditelstvi:  Prazska 767, 393 01 Pelhiimov

Pravni forma: prispévkova organizace

1CO: 70 992 681

Telefon: 565 324 555

E-mail: msprazska@mupe.cz

Reditel §koly: Mgr. Véra Harudova

Ziizovatel: Mésto Pelhiimov

Pravni forma: Obec, ICO 00 248 801

Adresa: Masarykovo namésti 1, 393 01 Pelhfimov

Seznam pracovist:  Matefska Skola Prazska 767 — sidlo feditelstvi
Matetska skola Osvobozeni 1700
Matetska skola Komenského 1108
Mateiska skola Pod Naspem 399
Mateiska skola U Stinadel 1665

2) Charakteristika Skoly:

V lednu 2008 doslo z rozhodnuti ztizovatele ke slouceni péti samostatnych
pravnich subjektti matefskych skol ve mésté v jednu prispévkovou organizaci.

Sidlo reditelstvi je na pracovisti PraZskd 767.

Tato skola patii mezi jedno z nejstar$ich zafizeni zabyvajici se vychovou a vzdélavanim déti
predskolniho véku ve mésté. Byla ziizena v roce 1973 ve vile z roku 1936, kterou nechalo
postavit mésto pro ucely vzdélavani svych obcant. K vile patii velika zahrada, kterou déti
hojné¢ vyuzivaji hlavné v letnich mésicich. Zelen, kterd se postupné obménuje, poskytuje
détem dostate¢nou ochranu pted sluncem a po dokonceni obchvatu kolem meésta se stala
zahrada s novym zahradnim vybavenim oazou pro déti i dospélé.

Ve tfech podlazich se nachazi 5 tfid pro déti od 3 let az do odchodu do ZS. Pro snadngjsi
orientaci nasich déti ma kazda tfida jméno po urcitém zvitatku. Potkate tu déti od ,,Motylki*,
,»Rybicek*, , Berusek*, Mysek* a ,,Vcelicek*.

Zvlastnosti nasi MS je jedna tida, kde se v malém kolektivu déti s logopedickymi vadami ugi
prekonavat nastrahy rodné feci. Odbornost této péce je garantovana odbornosti zaméstnanct,
ktefi v této tfid¢ pracuji (bakalafka specialni pedagogiky, spolupraci s PPP v Pelhfimové,
klinickou logopedkou, konzultacemi s dalsimi odborniky v oblasti logopedie, dal$im
vzdélavanim ucitelek).




Pracovisté Osvobozeni 1700.

Matetska skola je umisténa na okraji sidlisté, velice blizko volné ptirody.

Byla postavena jako typizovana stavba pro predskolni zatizeni. M4 Ctyfi pavilony spojené
krytou spojovaci chodbou.

3x tydné provadi rehabilitacni sestra rehabilitaci pro déti postizené, ale i zdravé.

V mateiské Skole je uskute¢novana dopliikova ¢innost prani, zehleni a opravy pradla a to pro
potiebu matetskych kol a Skolnich jidelen v Pelhfimové.

V béznych t¥idach (Berusky, Sténatka, Jezeéci, Krtedei, Draéei, Zabky) jsou déti zatazovany
podle véku, ale také dle prani rodict -sourozenci, kamaradi apod. (Caste¢né heterogennti).
Matetska skola je umisténa ve velmi pékném prostiedi, které je v klidné oblasti a

v blizkosti piirody.

Skola ma rozsahlou zahradu. Kazda tfida ma vlastni piskovisté a riizné pomuicky pro rozvoj
pohybovych aktivit déti. V celém prostoru Skolni zahrady jsou vysazeny rtizné druhy dfevin,
které poskytuji stin.

Pracovisté Komenského 1108.

Budova skoly se nachdzi v klidné ¢asti mésta v ulici Komenského v blizkosti arealu
zakladnich skol, pii zastavee MHD a asi 5 min. pési chlize od autobusového nédrazi. Je
sedmittidni s kapacitou 175 déti. Vek déti se pohybuje od 2,8 — 7 rokl. Kazda tfida ma svoje
Satny, pékné socialni zdzemi, vydejnu stravy, dostatek prostoru pro hry, volny pohyb i
odpocinek celé skupiny déti, ma koutky pro jednotlivé ¢innosti a hry i individualni relaxaci.
Skolu obklopuji tti ptilehlé §kolni zahrady s modernim vybavenim pro pobyty déti venku.

V ¢Cervenci 2011 byla dokonéena velka investi¢ni akce zaméfena na vyménu v§ech oken a
zatepleni plasté budovy. Tato akce byla ¢aste¢né hrazena z fondu EU.

Pracovisté U Stinadel 1366.
Matetska skola se nachéazi v klidném bezprasném prosttedi v blizkosti centra a v tésném
sousedstvi zakladni Skoly, v lokalité panelové zastavby i Castecné zastavby rodinnymi domy.

Byla postavena v roce 1979 jako typizovana stavba mateiské skoly. Skola se skladé ze tii
pavilontl, z nichZ dva jsou uréeny piimo pro pobyt déti, v hospodarském pavilonu se nachéazi
Skolni jidelna, sklady, dilna, feditelna, sborovna a sluZebni byt. Matetska skola ma celkem 4
tiidy. Ke kazdé tfid¢ nalezi kuchynka pro vydej jidla, herna, kde jsou pro déti vytvofena
zékouti pro hry déti. Détska Satna a umyvarna jsou nové vybaveny. Moderné jsou vybaveny
Satny pro zaméstnance i kuchyiiky. Oba pavilony se tfidami jsou spojeny spojovaci chodbou.

Velkym ptinosem pro Skolu je rozlehla zahrada se ¢lenitym terénem, ktery skyta velké
moznosti k pohybovému vyziti déti a k relaxaci po cely rok (letni i zimni ¢innosti).

Pracovisté Pod Ndaspem 399.

Matetska skola Pod Naspem zabezpecuje predSkolni vzdélavani od roku 1961. Nachazi se
pobliZ centra mésta Pelhfimova, nedaleko autobusového nadrazi.

Budova je jednopodlazni, podsklepend. V suterénu je umisténa pradelna, kotelna, sklady a
relaxa¢ni mistnost slouzici riznym détskym aktivitam a mimoskolnim ¢innostem. V objektu
jsou tii tfidy, kuchyné, socidlni zatizeni a Satny pro déti. Soucasti Skolky je Skolni zahrada,
kterou déti vyuzivaji ve vSech ro¢nich obdobi. Je pfijemnou soucasti matetské skoly.

V roce 2006 prosla budova Skoly rozsédhlou rekonstrukci. Byla vyménéna stard okna, nové
pokryta stfecha a piebudovano socialni zatizeni. Ve vSech tifidach byla poloZzena nova lina,




zakoupeny koberce, které svou barevnosti ladi k novému nabytku vyrobenému piimo na miru
tiid matefské Skoly. V srpnu 2011 byla dokon¢ena tiprava pudnich prostor, kde vzniklo
socialni zdzemi a prostor celé matetské Skoly se rozsitil o dalsi moderné vybavené tiidy.

Materska Skola PelhFimov, prispévkova organizace ma na vSech pracovistich nastavena
stejna pravidla tykajici se déti i zaméstnanci. Ve vychovné vzdélavaci praci jsou
respektovana specifika jednotlivych pracovist MS. Vedouci zaméstnanci maji
delegované pravomoci.

Skola tizce spolupracuje:
e srodici (akce Skoly, individudlni pohovory, schlizky rodi¢ii, sponzoring, zimni a jarni
posezeni...)
se zFizovatelem (Ucast na akcich mésta, vitdni ob¢anki, akce pro diichodce, udrzba
majetku a budov, koncepce predskolniho vzdélavani, provozni prostredky...)
se Z8 (navitéva 1.ti1d, spoleéné akce...)
S odborniky
s méstskou knihovnou
ekologickym centrem
jazykovou Skolou
plaveckou $kolou

Projekt:
Nase mateiska skola vyuzila v roce 2009 2. Vyzvy kraje Vysocina a ziskala grant v celkové

vysi 1.057 900,- K¢, ktery byl spolufinancovan z fondi EU. Projekt, ktery jsme vytvofili na
dobu dvou let byl zaméfen na rovné ptilezitosti déti a zakd, vetné déti a zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a nese nazev ,,Hrajeme si a u¢ime se spolu®.

Vzhledem k tomu, Ze mateiské $koly patii mezi vzdélavaci zafizeni, snazime se neustale
vyhledavat nové metody uceni, které¢ budou pro déti zajimave a vhodné doplni zékladni
¢innost déti — hru. Cilem tohoto projektu tedy je zavadéni novych forem a metod vyuky
podporujicich vytvareni inkluzivniho prostfedi v matetské skole s vyuzitim ICT. Snahou je
nabidnout stejné podminky v§em détem bez ohledu na jejich individudlni rozdily a specialni
potieby.

V ramci projektu byla na vSechna pracovisté matetské Skoly dodédna interaktivni tabule

s vyukovym softwarem, datovym projektorem a notebookem. Déti spole¢né s pani ucitelkami
budou s témito vyukovymi programy pravidelné a dle individualniho zajmu pracovat, a budou
tak vedeny k tomu, aby se naucily toleranci, komunikaci, respektovani a praci ve skuping.

Zaroven probéhlo 1 vzdélavani pedagogickych pracovnic v dané problematice, které jim
umozni zvySovat jejich kompetence pro odstrafiovani bariér branicich rovnému piistupu vSech
jedinct ke vzdélavani. V ramci projektu se 2x do roka uskute¢nily ukazkové seminate pro
rodice déti a pedagogové vytvofili pracovni listy pro déti.

Véfime, Ze nové metody prace déti zaujmou, ale zaroven budeme mit vZdy na zreteli, Ze
doménou predskolniho vzdélavani ziistava hra, pohyb a tvorivé aktivity.




3) Organizacni usporaddni Skoly:

Pocet pracovist’: 5

Pocet trid: 25

Pocet déti: 618

Pocet pedagogickych zaméstnanci: 48 + asistenti pedagoga
Pocet provoznich zaméstnanci: 31

Provoz na jednotlivych pracovistich mateiské Skoly je celodenni. Provozni doba, persondlni a
organizacni zajisténi je kazdorocné specifikovano v ptilohach, nebot’ se miize ménit podle
potieb skoly.

Kazdé pracovisté¢ ma svoji skolni vyvarovnu.

Jednotlivé tiidy nasi matetské Skoly jsou zpravidla vékove smiSené a déti postupuji do dal§iho
ro¢niku alespon s jednou ucitelkou, pokud to provozni diitvody umozni. Do béznych tfid je
mozné integrovat i déti se zdravotnim nebo leh¢im mentalnim postiZzenim a to na zakladé
doporuceni poradenského zafizeni, vétSinou s dopomoci asistenta pedagoga. Na pracovisti
Prazska je zfizena tiida pro déti s vadami feéi, ktera ma cilovou kapacitu 10 déti.

Déti jsou do matei'ské skoly piijiméany na zakladé ,,Zadosti k predskolnimu vzdélavani,
kterou podaji zakonni zastupci ditéte v terminu zapisu do MS, ktery je v¢as zvetejnén. Pti
piijimani déti postupuje feditelka v souladu se ,,Smérnici k pfijimani déti*, kterou schvaluje
zfizovatel.

Veskeré¢ informace o matefské skole a aktudlni dokumenty je mozné ziskat na webovych
strankdch www.mspelhrimov.cz.

CHARAKTERISTIKA PROGRAMU

Vize:
Prostfednictvim zdravych vztahi mezi détmi a dospélymi i k okolnimu svétu dovést dité na
konci jeho predskolniho obdobi k tomu, aby v rozsahu svych osobnich ptedpokladi ziskalo
véku ptimétenou fyzickou, psychickou i socidlni samostatnost a zaklady kompetenci
dilezitych pro jeho dalsi rozvoj a uceni, pro zivot a vzdélavani.




Posldani:
Nase mateiska skola zajist'uje na vSech pracovistich kvalifikovanou péci o déti predskolniho
veéku, vyrovnava rozdilnost v socidlnim a kulturnim zazemi déti. Pti objevovani svéta
vychazime ze zasad prozitkového uceni, péstujeme pozitivni mezilidské vztahy a vedeme déti
ke spravnému zivotnimu stylu.
Jak jiz vyplyvé z ndzvu vzdélavaciho programu a z jeho obsahu, je zaméfen zejména na
vytvaieni pozitivnich vztahli k sobé samému, k ostatnim lidem, k prostiedi ve kterém dité Zije.
Pomoci prozitkového uceni vedeme déti k ziskdvani samostatnosti a védomi, Ze se samo
aktivné podili na ovliviiovani vnéjSiho svéta.

Specialni péce je poskytovana détem s vadami feci. Ve tfid€ je mensi pocet déti a kazdodenné
je zde provadéna cilena logopedicka péce, kterou zajistuje vysokoskolsky vzdélana ucitelka
s dlouholetymi zkuSenostmi. Na vSech pracovistich matetskych skol jsou vyskolené
logopedické asistentky, které se staraji o prevenci fe¢ovych vad. Skola spolupracuje

s odborniky z oblasti pediatrie, psychologie, logopedie, zajistuje poradenstvi.

Do béznych tiid jsou integrovany déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a za pomoci
asistentli pedagoga se bez vétSich potizi aktivné vélenuji do kolektivu zdravych déti. Déti se
specifickymi vzdélavacimi potfebami vzdélavame podle individuélnich vzdélavacich plant
vypracovanych na zakladé¢ spoluprace s psychologem nebo specidlnim pedagogem. Na
pracovisti MS Osvobozeni, které je vybaveno masazni vanou, jsou tikrat tydné rehabilita¢ni
cviceni, provadéna kvalifikovanou rehabilitaéni sestrou. Veskera péce o déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami je realizovana ve spolupraci s PPP a SPC.

Nadanym détem nabizime na vSech pracovistich fadu nadstandardnich aktivit (flétny,
angliCtina, vytvarné aktivity, keramika, pohybové aktivity, plavecky kurz, kulturni akce,

vylety...) Na pracovisti Pod Naspem zacina od zafi 2011 pilotni projekt ,,Vyuka anglictiny
v matetské Skole“- SVP bude postupné realizovan v anglickém jazyce.




Vzdélavaci program Mateiské Skoly Pelhfimov, pfispévkové organizace je v souladu se
zaméry RVP PV a ¢erpa z modelovych programi ,.,Kurikulum podpory zdravi v matefskych
Skolach* a ,,Zacit spolu®. Ucitelky se s hlavnimi principy obou téchto programii seznamily na

seminafich i pfimo v praxi na matetskych Skolach. Ziskané poznatky a zkuSenosti se snazi
vyuzivat ve své praci a aplikovat na naSe podminky. Zamérem tohoto programu je koncepcné
zastiesit pét sloucenych matetskych skol v Pelhfimové a zaroven jim ponechat dostatecny
prostor pro jejich vlastni cesty a specifika.

a) .Kurikulum podpory zdravi v mateiské $kole*

Zakladnim cilem tohoto programu a jeho kurikula je, aby se jiz déti od matetské skoly
naucily postojum, které spocivaji v tcté ke zdravi, a k praktickym dovednostem.
Vyslednici by mély byt vzajemné vztahy zdravi télesného, psychického, socialniho,
duchovniho a prostfedi, ve kterém dit¢ Zije.

Vzdélavaci program nasi mateiské Skoly se fidi zejména dvéma vzajemné se prolinajicimi

principy:

Respekt k pf¥irozenym potifebam jednotlivce (viz. Maslowova pyramida potieb)
Déti se nemohou efektivné vyvijet a ucitelé efektivné vyucovat, pokud nebudou
mit v matetské Skole vytvofeny takové podminky, jez by umoziiovaly
uspokojovani v§ech okruhti pfirozenych potfeb. Snahou tedy je, aby kazdy dospély
jedinec i dité respektovaly potieby druhych a snazily se vytvaret podminky k jejich
uspokojovani. Je tfeba mit na zieteli, Ze pokud nebudou uspokojeny zékladni
potieby clovéka (ditéte), nebudou uspokojeny ani potieby vyssi trovné.

Rozvijeni komunikace a spoluprace

Probiha-li komunikace, ktera je podminkou uéeni a pfedpokladem spoluprace,
odpovidajicim zpisobem a profesionalng, prispiva k atmosféte pohody, usnadnuje
feSeni problémt, je prevenci konfliktd a socialné patologickych jevi. Kazdodenni
komunikace je zaloZena na vzdjemném respektovani zakladnich potfeb druhého
jedince a sou€asné je navozovan vztah podporujici partnerstvi (pedagog x dité,
zameéstnanec X zaméestnanec).

Znaky partnerské komunikace (dodrzujeme na vSech pracovistich matetské Skoly):
- SniZovani polohy do trovné o¢i ditéte

- O¢ni kontakt — pohled z o¢i do oci

- Popis — zpétna vazba (popisuji konkrétné to, co vidim piimo k ditéti)

- Podavéani informaci — pouZivdme zejména pii poruSovani pravidel

- Povzbuzeni a ocenéni

- Podpora ditéte pti feSeni problému

b) ,,Zacit spolu“ — je modelovy program, ktery vychazi z osobnostné rozvijejiciho
modelu (osobnostni a konstruktivni pedagogika). Zdiirazituje individualni ptistup
k ditéti, integrované uceni, inkluzi déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
partnerstvi §koly a rodiny v oblasti vzdélavani.

Program uvadi tri faze vzdélavani:

c)

evokace — navozeni tématu a shrnuti dosavadnich poznatkti
ukotveni — prohloubeni a pochopeni poznatkl na zakladé ¢innosti
reflexe — znovu si uvédomeéni poznatki o tématu, na kterych mohu dale stavét

»Znaky prozitkového uceni*:
e spontaneita — aktivita vyjde z déti, u¢. Bud’ za¢ne ¢innost délat sama,
nebo vybavi prostiedi tak, aby se déti samy mohly ¢innosti zabyvat




e 0Dbjevnost — déti se uci experimentovanim a prozitkem
e komunikativnost — pouzivat vice neverbalni komunikace, at’ spise mluvi
déti, sami fesi konflikty na zdklad¢ dobte nastavenych pravidel ve ttide,
vice: znaky partnerské komunikace ucitelky s ditétem
e prostor pro aktivitu a tvorivost — vhodné prostiedi, dostatek pomticek,
ohraniceni koutu a jejich specifikace:
= pracovni
= vytvarny
= graficky
= pohyb
= namétové hry
= experimenty

= knihy
= misto pro
samotu

e Kkonkrétnost — neuzivame termin ,,pfedstavte si, ze...napi.sn¢zi* a snazime
se vyhybat otazce ,,proc¢?* - déti by si mély zazit konkrétni situace, které
jim néco daji

e celostnost — zapojit co nejvice smyslovych organd

Na zakladé doporu¢eni MSMT (Gesce odbor 22) se v naem piedikolnim vzdélavacim
programu zaméirujeme piredev§im na tyto oblasti:

o Logopedicka prevence — je provadéna v tzké spoluprici s rodinou a odborniky.
Ucitelky poskytuji détem pfirozeny vzor, kazdodenné zafazujeme Cetbu z knih,
uvolnovani a procvicovani mluvidel, komunitni kruhy, u¢ime se s détmi fikadla a
basni¢ky, vymyslime rymy a hadanky, individualné a ve spolupraci s rodi¢i i
odborniky provadime ndpravu a procvicovani spravné vyslovnosti hlasek.

e Matematickd gramotnost — zde klademe diiraz na vlastni zkuSenost déti a to zejména
na provadéni pokusil a experimentii — déti méfi, vazi, porovnavaji, pfifazuji, pocitaji,
snazi se orientovat v prostoru, rozdéluji a skladaji celek, procvicuji pamét’ a
predstavivost.

o Ctenaiska gramotnost — déti vedeme ke vztahu ke knize a k jazyku a to hlavng
vybérem vhodné Cetby, prohlizime knihy, déti vypravi podle obrazku, obrazky tadi
postupné podle déje, znaji hlavni postavy knih, odliSuji dobro a zlo, hodnoti ilustrace,
poznavaji knihy, napisy, rozliSuji pismena, pfifazuji za¢ate¢ni pismena ke konkrétnim
sloviim a vécem.

e Grafomotoricka gramotnost — je hlavnim piredpokladem ke spravnému psani, ma
souvislost s vadami feci. Pribézné u déti rozvijime hrubou i jemnou motoriku,
uvoliiujeme klouby ruky, za¢indme od velkych grafickych forem na velké formaty a
postupné vedeme déti ke spravnému drzeni tuzky, nepietahovani pii vybarvovani,
netlaceni na tuzku. Ke konci ptedskolniho obdobi se vétSina déti umi podepsat
tiskacimi pismeny, nakresli postavu s detaily...




PODMINKY SKOLY

a) Vécné podminky:
[ ]

Vsechna pracovisté matefské Skoly maji dostate¢né velké
prostory, které odpovidaji hygienickym normam

détsky nabytek, t€locviéné natradi, zdravotné-hygienické
zafizeni 1 vybaveni pro odpocinek déti jsou pfizpisobeny
antropometrickym pozadavkim, odpovidaji poctu déti, jsou
zdravotn¢ nezdvadné a bezpecné

vybaveni hrackami, pomiickami, na¢inim, materialy a doplnky
odpovidé poctu déti 1 jejich veku, je pribézne obnovovano a
dopliovano a pedagogy pln¢ vyuzivano

déti se samy svymi vytvory podileji na Gpravé a vyzdobé
interiéru budovy, prosttedi je upraveno tak, aby détské prace
byly pfistupné détem i jejich rodi¢tim

na budovy MS bezprostiedné navazuji zahrady

vSechny vnitini 1 venkovni prostory pracovist matetské Skoly
spliiuji bezpecnostni a hygienické normy dle platnych ptedpisii

l

snazit se vytvofit ohrani¢ené prostory pro rizné typy ¢innosti
vétsinu hracek, her a materialti umistit do otevienych polic do
vySe oc¢i ditéte

snazit se vytvofit ohrani¢ené kouty pro experimentovani a praci
S riznymi materialy a vybavit je

Ménit prostiedi tfidy v souvislosti s probiranym tématem
Nechat détem mozZnost a prostor dokoncit hru tfeba 1 nasledujici
den

Postupné dopliiovat a obménovat vybaveni Skolnich zahrad,
pecovat o zelen

Ve spolupréci se ztizovatelem provést zatepleni budov a
vyménu oken na pracovisStich U Stinadel a Osvobozeni a tim
nasledné uspofit energie

b) Spoluprace s rodici

Ve vztazich mezi pedagogy a rodici ve vétSin€ ptipadt panuje
oboustranna daveéra, otevienost, vstiicnost, porozumeni, respekt
a ochota spolupracovat

Pedagogové sleduji konkrétni potieby jednotlivych déti,
respektive rodin, snazi se jim porozumet a vyhovet

Pedagogové pravideln¢ informuji rodice o prospivani jejich
ditéte i o jeho individualnich pokrocich v rozvoji i v uceni,
domlouvaji se s rodic¢i o spole¢ném postupu pii jeho vychove a
vzdélavani
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* Pedagogové chrani soukromi rodiny a zachovavaji diskrétnost
V jejich svéfenych vnitinich zalezitostech, jednaji s rodic¢i
ohleduplné, taktné, s védomim, ze pracuji s ditvérnymi
informacemi

= MS nabizi rodi¢tim poradensky servis

l

e Snazit se vice zapojit rodice do planovani matetské Skoly, do
vzdélavacich aktivit déti, ucastnit se hernich aktivit zejména pii
schazeni a rozchdzeni déti

e Zapojit rodice do sponzoringu

e Snazit se zvysit z4jem rodici o vysledky vzdélavani a vyvoje
jejich déti

e Zpétnou vazbu o kvalité prace jednotlivych ucitelek ve t¥ide
zjistovat 1 jinymi metodami nez jenom rozhovory s rodici

e Stale zlepSovat komunikaci ucitelka x rodi¢

¢) Personalni zajiSténi

d) Zivotosprava

Vsichni pracovnici, ktefi pracuji v MS jsou pedagogové, maji
ptedepsanou odbornou kvalifikaci

Pracovni tym funguje na zéklad€ jasn¢ vymezenych a spolecné
vytvotenych pravidel

Pedagogové se priubézné vzdélavaji

Reditelka podporuje profesionalizaci pracovniho tymu, sleduje
udrzeni a dalsi rist profesnich kompetenci vSech pedagogt
Sluzby pedagogti jsou organizovany takovym zplsobem, aby byla
vzdy a pfi vSech Cinnostech zajiSténa optimalni pedagogicka péce
Pedagogové jednaji, chovaji se a pracuji vétSinou profesiondlnim
zpusobem

Specializované sluzby jako je logopedie, rehabilitace pro déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, jsou zajiStovany odborniky

l

Zaclenit do kolektivu nové pracovniky

Pokracovat v dal§im sebevzdélavani, zaméfit se na nové metody
préce, které vychazeji z RVP PV a na ty €innosti, které jim nejsou
ptilis jasné a ne na ty které je bavi

Détem je poskytovana plnohodnotnd a vyvazena strava, je
zachovana vhodna skladba jidelni¢ku, dodrzovéana zdrava
technologie ptipravy pokrmi a napoji, jsou dodrZzovany vhodné
intervaly, nenutime déti do jidla

Je zajistén pravidelny denni rytmus a fad, ktery je vSak soucasné
natolik flexibilni, aby umozioval organizaci ¢innosti v pribéhu dne
ptizplsobit pottebam a aktudlni situaci
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= Déti jsou kazdodenné a dostate¢né dlouho venku, program ¢innosti
je prizpisobovan aktudlnimu pocasi

= Déti maji dostatek volného pohybu jak v MS, tak i venku

»  Pedagogové se chovaji podle zasad zdravého Zivotniho stylu a
poskytuji tak détem piirozeny vzor

l

e Organizacné zajistit individudlni potiebu spanku déti

e Ptizptisobovat Cinnosti tak, aby déti mohly vzdy dokoncit hru,
popiipad¢ nechat détem moznost dokoncit ¢innost tieba i nasledujici
den

e Zavadét postupné svaciny a umoznit détem dostat jidlo i v jinou
dobu

e) Psychosocialni podminky

e Nov¢ prichozi dit€¢ ma moznost postupn¢ se adaptovat na nové
prostiedi i situace

e Pedagogové respektuji poteby déti, reaguji na né a pomahaji
Vv jejich uspokojovani, déti nejsou neimérné zatéZzovany c¢i
neerotizovany spéchem ¢i chvatem

e Vsechny déti maji rovnocenné postaveni a zadné z nich neni
zvyhodiovéano ani znevyhodnovano

e Volnost a osobni svoboda je dobfe vyvazena s nezbytnou mirou
omezeni, vyplyvajicich z nutnosti dodrzovat v MS potfebny fad a
ucit déti pravidlim souziti

e Détem se dostava jasnych a srozumitelnych pokynt, tfida je pro déti
kamaradskym spolecenstvim, vV némz jsou zpravidla rady

e Je uplatnovan pedagogicky styl s nabidkou, ktery pocita s aktivni
spoluucasti a samostatnym rozhodovanim ditéte, vzdélavaci nabidka
odpovida mentalité ditéte a potiebam jeho Zivota

e Pedagog se snazi vyhybat negativnim slovnim komentaiim a
podporuje déti v samostatnych pokusech, je uznaly, dostate¢né
ocenuje a vyhodnocuje konkrétni projevy a vykony ditéte

e Pedagog se programové vénuje neformalnim vztahtim ve tiide a
nenasilné je ovliviiuje prosocidlnim smérem

!

e Vytvafet spolecné s détmi pravidla souziti, graficky je znazornit a
vystavit ve tfidé na détem viditelném miste a vést déti, aby se s nimi
postupné ztotoznily

e Zam¢fit se na to, aby se nikdo nebal oteviené vyjadfit svlij ndzor
k praci ostatnich ¢lentd kolektivu

e Respektovat pravidla komunikace a naslouchani
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f) Organizace

g) Rizeni

Denni tad je dostate¢né pruzny, umoziuje reagovat na individudlni
moznosti déti, na jejich aktudlni potfeby

Do denniho programu jsou pravidelné zatazovany zdravotné
preventivni pohybové aktivity, Pedagogové se pln€ vénuji détem a
jejich vzdélavani

Pii vstupu do MS je uplatiovéan individualng piizptsobeny adaptaéni
rezim

Jsou vytvoteny podminky pro individualni, skupinové i frontalni
¢innosti, déti maji moznost ucastnit se spolecnych ¢innosti v malych,
stitedné velkych i velkych skupinach

Planovani ¢innosti vychazi z potteb a zajmi déti, vyhovuje
individualnim vzd€lavacim potiebam a moznostem déti

Pro realizaci planovanych ¢innosti jsou vytvareny vhodné materialni
podminky

Nejsou piekracovany stanovené pocty déti ve tfidach

l

e Frontalni zdravotné preventivni pohybové aktivity nahradit
individudlnimi a skupinovymi podle potieb jednotlivych déti,
promyslet vhodné motivace a dostatek pomicek k t€émto aktivitdm

e Zkvalitnit adaptacni reZim s ohledem na potieby jednotlivych déti a
rodich

e Uvédomit si dilezitost spontannich aktivit pro dité a upravit tak
jejich pomér k aktivitam Fizenym

e Podnécovat déti k vlastni aktivité, samostatnosti v rozhodovani a
K experimentovani a zvySovat jim tim jejich sebevédomi a
dulezitost pro skupinu, vést déti k tomu, aby si samy organizovaly
¢innosti

e Pii provoznich potizich co nejvice omezit manipulaci s détmi

e Menit prostiedi téidy v souvislosti s probiranym tématem

e Povinnosti, pravomoci a tkoly vSech pracovniki jsou jasné
vymezeny

e Je vytvofen funkéni informacni systém a to jak uvnitt Skoly, tak
navenek

e Pii vedeni zaméstnancu feditelka vytvari ovzdusi vzédjemné
davéry a tolerance, zapojuje spolupracovniky do fizeni MS,
ponechava jim dostatek pravomoci a respektuje jejich nazor

e Reditelka ve spolupraci s vedoucimi jednotlivych pracovist
vyhodnocuje praci vSech zaméstnancti, pozitivné zaméstnance
motivuje a podporuje jejich vzajemnou spolupraci

e Pedagogicky sbor pracuje jako tym a snazi se zapojovat rodice
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e Planovani pedagogické prace a chodu matetské skoly je
funk¢ni, opira se o predchozi analyzu a vyuziva zpétnou vazbu

e Reditelka vypracovava SVP ve spolupraci s ostatnimi &leny
pedagogického tymu, kontrolni a evaluacni ¢innosti zahrnuji
v§echny stranky chodu MS, z vysledki jsou vyvozovany zavéry
pro dalsi praci

e Mateiska Skola spolupracuje se ztizovatelem a dal§imi organy
statni spravy a samospravy, s nejblizsi zakladni skolou,
ostatnimi organizacemi a odborniky

!

e V¢tsi spoluprace uditelek ve tiid€ zejména pii planovani a
evaluacnich ¢innostech

e Pfi planovani jednotlivych ¢innosti ve tfid¢ se vice opirat o analyzu
a vyuzivat zpétnou vazbu

e Prohloubit spolupraci se ZS v oblasti vstupu a pozorovani uéitelky
ZS do predskolni tiidy MS

e Resit vzniklé problémy oteviend a vécnd

e Vice se prezentovat na vetejnosti, vyuzivat médii

VZDELAVACT OBSAH SVP

Vzdélavaci obsah SVP slouzi pedagogovi jako vychodisko pro vlastni vzd&lavaci nabidku.
Pedagog musi vzdélavaci program pieformulovat do podoby, v jaké ji bude predkladat détem
ve formé& TVP.

TVP je otevieny pracovni plan pedagoga, ktery se vytvaii postupné, vychazi ze SVP a je
napliiovan ve vztahu ke konkrétni tfid¢ déti. TVP se sklada s ,,integrovanych bloka®, které
obsahuji konkrétni nabidku témat a ¢innosti propojenou s konkrétnimi cili a zaméry,
popiipad€ ocekdvanymi vystupy bloku. Soucéasti miize byt zdsobnik prostfedki (basnicky,
pisnicky, texty, vyrobky, pracovni listy...). Na zavér bloku pedagog svou praci smérem

k détem evaluuje na zakladé vysledkti evaluace dale planuje. Nize uvedeny vzdélavaci obsah
je povinny pro pedagoga, nikoliv pro déti, to znamena, zZe pedagog by mél tyto okruhy détem
nabidnout, déti by mély mit ptileZitost se s témito piisluSnymi poznatky v pribéhu
piedskolniho vzdélavani setkat, ale nemusi si je v plném rozsahu osvojit. Je tieba si
pfipomenout kli¢ovou tlohu hry. Dité se uci zkuSenosti a pozndme to ve spontanni hte, kde si
déti zkuSenosti nendsilné predavaji. Oproti tomu fizeni ¢innosti vétSinou rozvijeji poznatky a
ne kompetence, ptesto si ucitelka na kazdy den pfipravi nabidku alespon tfech fizenych
¢innosti vztahujicich se k danému tématu, aby déti mély moznost vybéru.
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1. téma: ,JA JSEM JA“
(identita)

prostiednictvim situaci a planovanych ¢innosti se dité u¢i poznavat samo sebe a
pripravovat se na role budouci.

Dosazitelné klicové kompetence:
e pokud se mu dostava uznani a ocenéni, uci se s chuti
¢ neboji se chybovat, pokud nachazi pozitivni ocenéni nejen za Gspéch, ale také za
snahu
e ovlada fec, hovoii ve vhodné formulovanych vétach, samostatné vyjadiuje své
myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi, rozumi sly§enému, slovné reaguje a vede
smysluplny dialog
e dokaze se vyjadiovat a sdélovat své prozitky, pocity a nalady rdznymi prostiedky
(feCovymi, vytvarnymi, hudebnimi, dramatickymi apod.)
domlouva se gesty i slovy, rozliSuje n€které symboly, rozumi jejich vyznamu i funkci
samostatné rozhoduje o svych ¢innostech, umi si vytvofit svilj nazor a vyjadrit jej
uvédomuje si, ze za sebe i své jednani odpovida a nese dusledky
dokaze rozpoznat a vyuzivat vlastni siln¢ stranky, poznavat svoje slabé stranky
chépe, ze se mize o tom, co d¢la, rozhodovat svobodné, ale Ze za sva rozhodnuti také
odpovida

2. téma: ,, MAME SE RADI, JSME KAMARADI“
(mezilidské vztahy)

Zitim v materské Skole ziskava poznatky o ostatnich lidech, udi se toleranci a
respektovani, rozviji kamaradstvi

Dosazitelné klicové kompetence:

e odhaduje své sily, uci se hodnotit svoje osobni pokroky i ocefiovat vykony druhych

e Vv béZnych situacich komunikuje bez zébran a ostychu s détmi 1 s dospélymi, chape, Ze
byt komunikativni, vstiicné, iniciativni a aktivni je vyhodou

e prubézné rozsifuje svou slovni zasobu a aktivné ji pouZziva k dokonalej$i komunikaci
S okolim

e vi, Ze lidé se dorozumivaji 1 jinymi jazyky a Ze je moZno se jim ucit ma vytvoreny
elementarni ptfedpoklady k uceni se cizimu jazyku

e détskym zplsobem projevuje citlivost a ohleduplnost k druhym, pomoc slabsim,
rozpozna nevhodné chovani, vnima nespravedlnost, ublizovani, agresivitu a
Ihostejnost

e ve skupiné se dokaze prosadit, ale 1 podfidit, pfi spolecnych ¢innostech se domlouva a
spolupracuje, v béznych situacich uplatiuje zakladni spolecenské navyky a pravidla
spolecenského styku, je schopné respektovat druhé, vyjednavat, pfijimat a uzavirat
kompromisy

15



napodobuje modely prosocidlniho chovani a mezilidskych vztahi, které nachéazi ve
svém okoli

spolupodili se na spole¢nych rozhodnutich, pfijima vyjasnéné a zdvodnéné
povinnosti, dodrzuje dohodnut4 a pochopena pravidla a prizpisobi se jim

pii setkani s nezndmymi lidmi ¢i v neznamych situacich se chova obezietné, nevhodné
chovani i komunikaci, kterd je mu nepfijemna umi odmitnout

je schopno chapat, Ze lidé se rizni a umi byt tolerantni k jejich odliSnostem a
jedine¢nostem

chape, Ze nespravedlnost, ublizovani, ponizovani, lhostejnost, agresivita a nasili se
nevyplaci a Ze vzniklé konflikty je 1épe fesit dohodou, dokéaze se branit projevim
nasili jin¢ho ditéte, ponizovani a ublizovani

ma smysl pro povinnost ve hie, praci i uceni, k ukoltim a povinnostem pfistupuje
odpovédné, vazi si prace i asili druhych

ma zakladni détskou predstavu o tom, co je v souladu se zadkladnimi lidskymi
hodnotami a normami, i co je s nimi v rozporu a snazi se podle toho chovat

zajima se o druhé i o to, co se kolem d¢je, je oteviené aktudlnimu déni

spoluvytvafi pravidla spolecného souziti mezi vrstevniky, rozumi jejich smyslu a
chépe potiebu je zachovavat

uvédomuje si sva prava i prava druhych, uci se h4jit a respektovat, chape, Ze vSichni
lidé maji stejnou hodnotu

3. téma: ,,ZVIDALEK JE MUJ KAMARAD*
(poznatky)

na zakladé pozorovani a praktickych ¢innosti se dité uc¢i poznavat a rozumét vSemu co

ho obklopuje at’ Ziva ¢i neziva priroda

Dosazitelné kli¢ové kompetence:

soustfedéné pozoruje, zkoumad, objevuje, v§ima si souvislosti, experimentuje a uziva
pfi tom jednoduchych pojmi, znakl a symboli

ziskanou zkuSenost uplatituje v praktickych situacich a v dal§im uceni

ma elementarni poznatky o svété lidi, kultury, pfirody i techniky, ktery dité obklopuje,
o jeho rozmanitostech a proménach, orientuje se v fadu a déni v prostiedi, ve kterém
zije

problémy tesi na zakladé bezprostiedni zkuSenosti, postupuje cestou pokusu a omylu,
zkousi, experimentuje, spontann€ vymysli nova feseni problémd a situaci, hleda rtizné
moznosti a varianty (ma vlastni originalni napady), vyuziva pii tom dosavadnich
zkuSenosti, fantazii a pfedstavivost

pti feSeni myslenkovych 1 praktickych problémil uziva logickych, matematickych i
empirickych postupti, pochopi jednoduché algoritmy feSeni riiznych uloh a situaci a
vyuziva je v dalSich situacich

zptesnuje si pocetni predstavy, uziva Ciselnych a matematickych pojmii, vnima
elementarni matematické souvislosti
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ovlada dovednosti pfedchazejici ¢teni a psani
dovede vyuzit informativni a komunikativni prostfedky, se kterymi se bézn¢ setkava
(knizky, encyklopedie, pocitac, audiovizualni technika, telefon apod.)

4. téma:
(aktivni pristup Kk Zivotu)

zitim v materské $kole se uci aktivné vnimat, ménit a ovliviiovat riizné zivotni situace a

byt tak pfinosem nejenom sobé, ale i ostatnim

Dosazitelné klicové kompetence:

klade otazky a hleda na né odpovédi, aktivné si v§ima, co se kolem n€ho dé&je, chce
porozumét vécem, jevim a déjim, které kolem sebe vidi, poznava, ze se mize
mnohému naucit, raduje se z toho, co samo dokazalo a zvladlo

uci se nejen spontanng, ale i védome, vyvine usili, soustiedi se na ¢innost a zameérné si
zapamatuje, pti zadané praci dokonci, co zapocalo, dovede postupovat podle instrukei
a pokynti, je schopno dobrat se k vysledkiim

v§ima si déni i problémi v bezprostiednim okoli, pfirozenou motivaci k feSeni dalSich
problémi a situaci je pro néj pozitivni odezva na aktivni zdjem

fesi problémy, na které staci, znamé a opakujici se situace se snazi fesit samostatné (na
zéakladé napodoby ¢i opakovani), ndro¢néjsi s oporou a pomoci dospélého

rozliSuje feSeni, kterd jsou funkéni (vedouci k cili), a feSeni, ktera funkéni nejsou,
dokaze mezi nimi volit

chape, ze vyhybat se feseni problémt nevede k cili, ale Ze jejich v€asné a uvazlivé
feSeni je naopak vyhodou, uvédomuje si, Ze svou aktivitou a iniciativou miiZe situaci
ovlivnit

svoje ¢innosti a hry se uc¢i planovat, organizovat, fidit a vyhodnocovat

odhaduje rizika svych napadi, jde za svym zamérem, ale také dokaze meénit cesty a
pfizptisobovat se danym okolnostem

chape, ze zajem o to co se kolem dé&je, ¢inorodost, pracovitost a podnikavost jsou
pfinosem a ze naopak lhostejnost, nev§imavost, pohodlnost a nizka aktivita maji své
neptiznivé dusledky

5. téma: ,,VE ZDRAVEM TELE ZDRAVY DUCH¥%

(zdravy Zivotni styl)

prostiednictvim situaci a planovanych ¢innosti si dité osvojuje zdravé Zivotni navyky
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Dosazitelné klicové kompetence:

vi, Ze neni jedno, v jakém prostiedi Zije, uvédomuje si, ze se svym chovanim na ném
podili a Ze je mlze ovlivnit

dba na osobni zdravi a bezpe¢i svoje i druhych, chova se odpovédné s ohledem na
zdravé a bezpecné okolni prostiedi (piirodni i spolecenské)

EVALUACNI PLAN

e (il evaluace:
1.
2.

3.
4.

zhodnoceni 7 podminek SVP

zhodnoceni pritbéhu vzdélavani (zasady spravné komunikace,
zasady prozitkového uceni...)

zhodnoceni vysledkd vzdélavani

zhodnoceni vedeni dokumentace (zptsob planovani, zapisy do
ttidni knihy, vyhodnocovani vysledki, diagnostika déti...)

e cvaluacni néstroje:
1.

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

0.

orientacni vstupy

hospitace

vysledky prace zaméstnanct

vysledky ¢innosti déti

kontrola tfidni a jiné svéfené dokumentace
kontrola dodrzovani vnitinich norem Skoly
ovéteni si dilciho problému

nasledna kontrola

kontrola na podnét rodict, zfizovatele
dotazniky

e kritéria hodnoceni: (viz piilohy v MS)

dotazniky pro zamé&stnance

dotazniky pro rodice

formulare na hospita¢ni ¢innost

kritéria pro pfiznani osobnich pfiplatki a odmén
vystupy z orientac¢nich vstupi

zasady spravné komunikace a prozitkového uceni
formulare na diagnostiku déti

NogkrwnpE

e kdo a kdy bude evaluovat:
1. plan hodnoceni (kontrolni a hospita¢ni ¢innost) — sestavuje a

provadi feditelka spole¢né s vedoucimi jednotlivych pracovist,
vzajemné hospitace mezi ucitelkami

2. hodnoceni v rdmci jednotlivych tfid — provadéji ucitelky

jednotlivych tfid a to jak smérem k détem, tak sebehodnoti i
svoji praci (TVP — kazdy integrovany blok kratké hodnoceni —
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kazdy mésic zhodnoti obé& ug¢itelky spoleéné a vyvodi ZAVERY
pro svoji dalsi praci

. hodnoceni podminek v ramci $koly — probiha na konci $kolniho
roku, nebo vyskytl-li se néjaky problém — zapoji se vSichni
zaméstnanci.

individualni hodnoceni déti — diagnostické listy — vstupni
diagnostika (zapoji se rodice), pribézna diagnostika (vedou
ucitelky zpravidla dvakrat do roka, nebo podle potieb), vystupni
diagnostika (pfed odchodem do ZS)

sebehodnoceni — vést vSechny t¢astniky vychovné —
vzdé¢lavaciho procesu (i déti ) K tomu, aby se dokazaly
hodnotit a sebehodnotit ( uditelky denng, na zavér kazdého
tématického bloku, 1 x rocné — formou dotaznikového Setieni )
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